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Vom Tool zur

Wo bringt Kl uns etwas?
Welche Vorhaben lohnen sich?
Welche Regeln braucht es?

Wer trigt die Verantwortung? S A

25 Jahre CIO Erfahrung

4
35 25 100+ 10’000+

Jahre IT Management Jahre Verantwortung als CIO Vorhaben verantwortet Stunden Zeitersparnis pro Jahr
durch Kl Lésungen

1 KI verstehen und fiihren

Briefing, Kurs und Workshop fir Geschaftsleitung, Verwaltungsrat und Kader.

Kl Executive Briefing Kurs Fiihren mit Ki Kl Workshop

4 Stunden bei lhnen vor Ort, fiir Live online in vier Blocken, 6 bis Workshop zu lhrem Thema, etwa

GL und VR. Bis 10 Teilnehmende. 12 Teilnehmende. Auch als Regeln, Daten oder Ablaufe, mit
Firmenkurs und mit Coaching. Fallen aus Ihrem Alltag.

Termin nach Vereinbarung Termine: Wirkungs-Macher.ch/fmk Bei lhnen vor Ort

Das gewinnen Sie

@ Klarheit iiber den Nutzen @ Regeln, die tragen
Sie wissen, wo Kl bei lhnen wirkt und was sie kostet. Richtlinie, Rollen und Kontrollen fir den Alltag.

Ein Team, das mitgeht

@ Fundierte Investitionen
Mitarbeitende nutzen Kl sicher und wirksam.

Offerten und Vorhaben mit Gesamtkosten und Risiken
beurteilt.

Erstgesprach vereinbaren

Zum Erstgesprach
QR Code scannen

Sascha Spasovski | +41 79 485 55 45 | sascha.spasovski@wirkungs-macher.ch



https://wirkungs-macher.ch/erstgespraech
mailto:sascha.spasovski@wirkungs-macher.ch

WirkungsMacher

KI mit Wirkung

Wirkung entsteht unter der Wasserlinie

Geschaftsnutzen Prozesse

Governance

Organisation

Sichtbar: Modelle und Tools

WASSERLINIE

Daten IT

Kompetenzen Change Management

«Das KI Tool ist die Spitze des Eisbergs. Flihrung beginnt unter der Wasserlinie.» Sascha Spasovski

2 Kl ausrichten

Potenzial erkennen und Richtung festlegen.

Kl Potenzialanalyse

Ein Tag bei lhnen im Betrieb: Ablaufe, Daten und Systeme
analysiert, Einsatzmdoglichkeiten nach Nutzen und Risiko
bewertet, Massnahmenplan mit Aufwand und Nutzen.

Kl Strategie und Governance

Zielbild und Fahrplan mit Zustandigkeiten, interne Kl
Richtlinie, Uberblick tiber die heutige Nutzung und
Risikoregister mit Verantwortlichkeiten.

3 KIl steuern und priifen

Entscheide absichern und Wirkung sichern.

Kl Sparring

Unabhé&ngige Einordnung von Angeboten, Trends und
Risiken, abgewogene Optionen fir lhren Entscheid.
Punktuell, regelméssig oder als Beirat.

Kl Vorhaben prifen

Offerte, Business Case oder laufende Losung gepruift:
Nutzen und Gesamtkosten inklusive Kontrolle und
Nacharbeit, Empfehlung zum weiteren Vorgehen.

Fir Geschéftsleitungen und Verwaltungsrate. Einzeln buchbar oder kombiniert.

So arbeiten wir zusammen

01 02

Anliegen klaren

Im Erstgesprach klaren wir
Ausgangslage, Ziel und das passende
Angebot.

vorab bekannt.

Sascha Spasovski 35 Jahre

lhr Berater

Auftrag vereinbaren
Umfang, Ergebnis und Honorar sind

IT Management

03

Wirkung erzielen

Empfehlungen und nachste Schritte,
personlich erlautert und schriftlich
festgehalten.

25 Jahre

Verantwortung als CIO

Unabhangig

von Herstellern und Produkten

Klaren wir, was Sie mit Kl erreichen wollen.

Ein vertrauliches Erstgesprach klart Ausgangslage, Ziel und das passende

Angebot.

Zum Erstgesprach
QR Code scannen

Sascha Spasovski | +41 79 485 55 45 | sascha.spasovski@wirkungs-macher.ch


https://wirkungs-macher.ch/ki-mit-wirkung
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