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Kl mit Wirkung

Kl verstehen. Richtung geben. Verantwortung klaren.

Wo bringt Kl lhrem
Unternehmen etwas?

Sie mUssen Uber Kl entscheiden. Doch welche
Vorhaben lohnen sich? Welche Regeln braucht es? Und
wie nehmen Sie als FUhrungskraft Ihre Verantwortung
wahr?

Ich unterstitze GL und Kader mit Schulung,

Strategie und Governance. Sascha Spasovski

CIO Erfahrung und verstandliche Vermittlung

Fihren mit Kl

Nutzen, Grenzen und Risiken einordnen. Die richtigen Fragen stellen und Uber den Einsatz
von Kl entscheiden.

Executive Briefing: 4 Std. bei Ihnen vor Ort, bis zu zehn Teilnehmende.
Kompetenzprogramm und Coaching: Vertiefung fir GL und Kader.
Erfa Kreis: Austausch zu konkreten Fihrungsfragen, auf Anfrage.

Auch fur Kader im beruflichen Neustart und im Outplacement.

Kl Strategie und Orientierung Kl Governance
Viele Ideen, aber keine klare Reihenfolge? Wo Welche KI wird bereits genutzt? Welche Daten
lohnt sich der Einsatz von Zeit und Budget? dirfen eingegeben werden und wer tragt die

?
Sie erhalten priorisierte Verantwortung
Einsatzmadglichkeiten und einen Fahrplan mit Sie erhalten klare Regeln, eine interne
Zustandigkeiten. Richtlinie, einen Uberblick Gber die Nutzung und

ein Risikoregister.

Gut kombinierbar: Fihren mit Kl und Kl Governance.

wirkungs-macher.ch Kl mit Wirkung
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Kl Entscheide absichern

Ein konkreter Entscheid, ein laufendes Vorhaben oder fehlende Fihrungskapazitat: Wobei

brauchen Sie Unterstutzung?

Executive Sparring und Ki
Begleitung

Ein wichtiger Entscheid steht an? Oder fehlt
intern die Zeit, Kl strategisch zu fihren?

Unabhangiges Sparring fur GL und VR,
Begleitung als Beirat oder Kl Verantwortlicher
auf Zeit. Umfang und Verantwortung
vereinbaren wir gemeinsam.

Wirkung von Kl priifen

Die Lésung ist im Einsatz. Spart sie tatsachlich
Zeit und verbessert sie die Qualitat, auch nach
Kontrolle und Nacharbeit?

Ein Review des tatsachlichen Nutzens zeigt,
ob Sie die Lésung weiterflhren, anpassen,
ausbauen oder beenden sollten.

Kl fir Bau und Montage

Kl Investitionen und Portfolio

Rechtfertigt der erwartete Nutzen die Kosten?
Welche Annahmen sollten Sie vor einer Zusage
hinterfragen?

Eine unabhangige Zweitmeinung zu Offerten,
Business Cases oder Ihrem Portfolio. Mit Prifung
von Nutzen, Kosten und Risiken sowie einer
begriindeten Empfehlung.

Kl Vorhaben neu ausrichten

lhr Vorhaben kommt nicht voran oder der
erwartete Nutzen bleibt aus?

Eine unabhangige Standortbestimmung klart
Ziele, Verantwortung und Voraussetzungen. Sie
erhalten Handlungsoptionen fir das weitere
Vorgehen.

Termindruck, knappe Kapazitaten und viel Abstimmung? Wir prifen, wo Kl entlasten kdnnte, und
setzen Prioritdten fiir lhren Betrieb. Schulung, Strategie und Governance richten wir an lhren

FUhrungsaufgaben aus.

Mit wem Sie arbeiten

Ich bringe 35 Jahre Erfahrung im IT Management mit, davon 25 Jahre als CIO. Als Dozent
vermittle ich Kl verstandlich und mit Bezug zu |hren Fihrungsaufgaben. Meine Beratung ist

unabhéngig von Herstellern und Produkten.

Klaren wir, was Sie mit Kl erreichen wollen.

Sascha Spasovski | +4179 485 55 45
sascha.spasovski@wirkungs-macher.ch

Vorhaben besprechen

wirkungs-macher.ch Kl mit Wirkung


https://wirkungs-macher.ch/
https://wirkungs-macher.ch/erstgespraech
mailto:sascha.spasovski@wirkungs-macher.ch
tel:+41794855545

	KI Entscheide absichern

